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Jaarverslag 2024-2025
De Universiteitsraad (U-raad) overlegt met het College van Bestuur 
(CvB) over het beleid op het gebied van onderwijs, onderzoek, 
financiën, personeel en organisatie om de belangen van studenten 
en medewerkers te vertegenwoordigen. Dit jaarverslag geeft 
een overzicht van de belangrijkste punten die dit jaar door de 
Universiteitsraad behandeld zijn.

BEZUINIGINGEN
De U-raad heeft: 
■	 Bij de behandeling van de begroting voor 2025 

een kritisch gesprek gevoerd met het CvB over 
	 de uitvoering van de bezuinigingen. 
■	 Waar mogelijk gepleit voor verzachtende 
	 maatregelen, zoals het behoud van het 
	 facultaire honoursonderwijs. 
■	 De zorgelijke financiële situatie van de faculteit 

Geesteswetenschappen nauwlettend gevolgd.

STUDENTENLEVEN
De U-raad heeft: 
■	 Ervoor gezorgd dat het CvB gaat investeren 
	 in een nieuw kunstrugbyveld. 
■	 Het gesprek gestart met het CvB over een 
	 soepeler herkansingsbeleid. 
■	 Meegedacht over het programma van het 
	 Safe & Sound Festival rond sociale veiligheid. 

DUURZAAMHEID
De U-raad heeft: 
■	 Gezorgd voor financiering voor de vergroening van het UBB-plein. 
■	 Een nota opgesteld om duurzamere langeafstandsreizen mogelijk 

te maken. 
■	 Gesproken met de Sustainability Office over de toekomstige 
	 implementatie van de CSRD. 
■	 De plannen voor het zonnepark in Bunnik nauwlettend gevolgd. 
■	 Ervoor gezorgd dat de ambitieuze klimaatdoelen zijn opgenomen 

in het nieuwe Strategische Plan.

HUISVESTING
De U-raad heeft: 
■	 Gesprekken gevoerd met het CvB over verbetering van 
	 de leefbaarheid op het Science Park, bijvoorbeeld door 

meer groen aan te leggen. 
■	 Zich hard gemaakt voor meer ruimte voor sociale 
	 activiteiten voor bewoners van het Science Park. 
■	 Gesproken met het CvB over welke panden de UU 
	 aanhoudt en welke worden verkocht, met nadruk op 
	 voldoende ruimte voor onderwijs en onderzoek.

ONDERWIJS & ONDERZOEK
De U-raad heeft: 
■	 Opnieuw gepleit voor vaste contracten voor tijdelijke docenten. 
■	 Gezorgd voor een distinctie tussen plagiaat en een vermoeden tot 

plagiaat in het Onderwijs- en Examenreglement. 
■	 De afschaffing van het facultair honoursonderwijs voorkomen. 
■	 Na kritische discussies ingestemd met het nieuwe onderwijsmodel.
■	 Gepleit voor een soepelere herkansingsregeling, waar de minimum 
	 4 en de maximum 6 afgeschaft worden. 
■	 Met het CvB gebrainstormd over de impact van de bezuinigingen 
	 op de kwaliteit van onderwijs en onderzoek.

GAZA EN ISRAËL
Het geweld en leed onder de civiele bevolking van Gaza en Israël 
heeft de U-raad diep geraakt.

De U-raad heeft: 
■	 Druk uitgeoefend op het CvB waardoor nieuwe samenwerkingen 

met Israëlische instellingen niet worden aangegaan en een 
	 bestaande uitwisselingssamenwerking is stopgezet. 
■	 Uitvoerig gesproken met zowel demonstranten als het CvB om een 

constructieve discussie over dit onderwerp te bevorderen. 
■	 Advies gegeven over het afwegingskader voor samenwerkingen met 

landen die mogelijk schuldig zijn aan mensenrechtenschendingen. 
■	 Ervoor gezorgd dat het vreedzaam demonstratierecht van 
	 studenten en medewerkers wordt erkend.
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