
Dynamics of Youth

 Hoe kan de samenleving kinderen en jongeren op zo’n manier ondersteunen, dat zij alle 
kansen krijgen zich te ontwikkelen tot veerkrachtige en betrokken volwassenen? Ook in tijden 

van uitdagingen en crises? Dynamics of Youth (DoY) stimuleert interdisciplinair wetenschappelijk 
onderzoek dat precies daarop is gericht. 

HOE HELPEN WE DE JEUGD VAN NU TOEKOMSTBESTENDIG TE ZIJN? 

 Waarom ‘jeugd’?

Hoe pakt DoY dit aan?

JONGE MENSEN ZIJN:

 Als je investeert in het welzijn en de ontwikkeling van jonge mensen, dan investeer 
je in een inclusieve, rechtvaardige en veerkrachtige samenleving van morgen.

Alle factoren die van invloed zijn op de ontwikkeling van jonge mensen, neemt DoY mee in het onderzoek. Met de uitkomsten 
is het mogelijk om beleid, praktijk en onderwijs veel meer af te stemmen op de behoeften van kinderen en jongeren. 

Dynamics of Youth is een van de vier 
strategische thema’s van de Universiteit 
Utrecht. Bij het jeugdonderzoek zijn alle 
zeven faculteiten betrokken. 

Dynamics of Youth:
veerkracht in ontwikkeling

Hoe steekt DoY in elkaar?

COMMUNITY ’S  
Onderzoekers werken 
samen met partners 
aan maatschappelijke 
jeugdvraagstukken

PROGRAMME
BOARD 
Vertegenwoordigers 
van alle faculteiten 
geven advies en stimu-
leren samenwerking 
en verbinding

EDUCATION 
BOARD 
Vertegenwoordigers 
van alle faculteiten 
stimuleren inter-
disciplinair onderwijs en 
versterken de koppeling 
met onderzoek

KERNTEAM
Ondersteunt en 
faciliteert de uitvoering 
van de strategische 
koers en bewaakt de 
samenhang

BOARD OF DEANS 
De decanen van de 
zeven faculteiten 
zijn samen eind-
verantwoordelijk

SEISMOGRAFEN
van onze samenleving

GAMECHANGERS
van veel maatschappelijke 
veranderingen

VEERKRACHTIG  
Wat in je jeugd gebeurt, 
kleurt je verdere leven

Wat kenmerkt DoY nog meer?

SYSTEMISCHE AANPAK
Onderzoekers staan in direct contact 
met jonge mensen, hun families, 
scholen, zorginstellingen en 
beleidsmakers

STIMULEREN 
EN FACILITEREN 
van interdisciplinair en innovatief 
wetenschappelijk jeugdonderzoek

KERNWAARDEN 
Belangrijke waarden van DoY: 
inclusiviteit, integriteit, mensgericht, 
samenwerkingsgericht, rechtvaardigheid, 
betrokkenheid, duurzaamheid, vrijheid, 
transparantie

WERKEN IN COMMUNITY’S
• Early Childhood
• Thriving & Healthy Youth
• Becoming Adults in a Changing World
• Youth Education & Life Skills

PRACTICE WHAT YOU PREACH
Ook in de eigen manier van samenwerken: 
• aandacht voor elkaar
• ruimte bieden voor gemeenschapsvorming, 	

spel, nieuwsgierigheid 
•	handelen volgens FAIR-principes en 
	 andere richtlijnen

MEER WETEN? GA NAAR ONZE WEBSITE OF LEES ONS JAARVERSLAG

PERSOONLIJKE LEVENSLOOP
•	 Alle ervaringen, gebeurtenissen en keuzes 
•	 Sociaalhistorische omstandigheden die de 

ontwikkeling van een kind kleuren

OMGEVING
•	 Directe omgeving van een kind
•	 Structuren om een kind heen
•	 Brede maatschappelijke context
•	 Geografische en mondiale context

TOEKOMSTIGE 
LEIDERS
en burgers, buren, 
ouders en werknemers

https://www.uu.nl/onderzoek/dynamics-of-youth
https://www.uu.nl/onderzoek/dynamics-of-youth/over-dynamics-of-youth/wat-is-dynamics-of-youth

