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Realisatie jaarplan 2025  

In dit jaarplan staan onze doelstellingen en activiteiten voor 2025 en in italics informatie over de 

behaalde resultaten. 

Advisering 
• Tour d’IvD  

o Alle afdelingen bezocht en op de hoogte gebracht van nieuwe ontwikkelingen in het veld  
• Toekomst dierfaciliteiten: welzijn dieren en wettelijke aspecten 

o Geadviseerd in verschillende werkgroepen rondom de plannen voor de dierfaciliteiten.  
 
Culture of Care  
• Culture of Care stimuleren  

o Mini-symposium georganiseerd en Culture of Care-prijs uitgereikt. 
• Culture of Care meten  

o CoC-Barometer ontwikkeld. Lancering tijdens CoC-minisymposium februari 2026. 
Communicatiemiddelen ontwikkelen  
o Culture of Care-animatie gelanceerd. Webpagina's Culture of Care uitgebreid, lancering 
februari 2026. 

 
Vervangen, Verminderen, Verfijnen  
• Humane Endpoints-website update  

o Website is gemigreerd naar nieuwe omgeving en eerste inventarisatie van de content is 
afgerond.  

• Ontsluiten NAMs-expertise  
o Supportdesk is operationeel.   

• Lanceren Basement Membrane Extract (BME)-free database  
o Gerealiseerd.  

• Research: faciliteren parallelstudies en vervanging van dierlijke producten  
o Doorlopende projecten.  

• Verkennen: implementatie van streefbeelden  
o Onze ideeën zijn ingebracht bij het NCad, dat werkt aan een Streefbeeld proefdiervrije 
innovatie 2.0. 

 
Leven Lang Leren  
• Ontwikkelen e-learning voor werken met proefdieren in Utrecht 

o We blijven dit via de bestaande startbijeenkomst doen vanwege de positieve interactie met 
de nieuwe medewerkers. 

• (Na)scholingsmogelijkheden voor specialisten met ontheffing voor specifieke handeling.  
o E-learning wordt opgezet, is waarschijnlijk voor de zomer 2026 gereed . 

 
Kwaliteit en beleid  
• Auditeren  

o Thema-audit Good Surgical Practice is uitgevoerd. 
o Adviesaudit door internal auditing-afdeling UU uitgevoerd op werkwijze van toezicht op de 
IvD-werkvloer.  
 o Thema audit practica Diergeneeskunde is uitgevoerd. 

• Beleid toegankelijker en begrijpelijker maken  

https://www.uu.nl/onderzoek/instantie-voor-dierenwelzijn-utrecht/culture-of-care
https://bme-free.sites.uu.nl/
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o Start is gemaakt, wordt verder meegenomen in vernieuwing van de IvD website. 
 
Open Science  
• Aandacht voor duurzaamheid  

o Heeft blijvend onze aandacht. Eerste financieringsaanvraag binnen UU is vooralsnog niet 
toegekend.   

• Public engagement  
o Escaperoom opgezet en uitgevoerd tijdens Week van de Wetenschap en Biotechnische 
Dagen. 
o Workshop ‘Maak een fijn huis voor Mies de Muis’ tijdens Weekend van de Wetenschap. 

• Samenwerking met Ombion (voorheen CPBT) verkennen  
o Eerste gesprekken gevoerd. OMBION is aangesloten bij het overkoepelende communicatie-
overleg en NGO-overleg. 

 
 
 
 
 


