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WOU team OBS Tuindorp

Hoe kunnen we als school structureel het samenwerken met ouders verdiepen?

Doel van het WOU 
onderzoek Aanpak Voorlopige resultaten

Hindernissen en 
oplossingen

• Literatuuronderzoek
• Documentanalyse
• Oudertevredenheidsonderzoek (SPO 

Utrecht)
• Enquêtes leerkrachten (21) en ouders 

(370 leerlingen)
• Meedenkgroepen: ouders (4), 

leerkrachten (4), management (2)
• Samenwerken in de praktijk aan de 

hand van een casus.

• Nieuw in school en stichting
• Lastig om WOU-team in te richten 

met vaste leerkrachten ->onderzoek 
verdeeld en per deel leerkrachten 
aan onderzoeksgroep toegevoegd.

• Werkplek in school om m.n. data te 
analyseren -> deels thuiswerken

• Onderwerp levend houden -> 
koppelen aan casus en 
communicatie over onderzoek 
anders inrichten

Het WOU onderzoek en onze school

• Inzicht krijgen in samenwerking 
tussen ouders en school

• Samenwerking met ouders 
verdiepen naar educatief 
partnerschap

• Op basis van negen criteria is inzicht ontstaan 
over samenwerking tussen ouders en school. 
Ouders en school denken over veel 
onderwerpen ongeveer hetzelfde. 
Communicatie is en blijft aandachtspunt. Deel 
1 van het onderzoek is daar mee afgerond.

• Deel 2 is gestart: aan de hand van een casus 
nader onderzoek doen naar invoering 
educatief partnerschap: van rapport naar 
rapportfolio.

• Binnen onze school verrichten meerdere 
leerkrachten en stagiaires onderzoek. 

• WOU wordt binnen de school steeds bekender
• Vernieuwing binnen de school wordt 

toegejuicht, soms wel lastig om pas op de 
plaats te moeten houden vanwege (resultaten) 
van onderzoek.
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